
ØSTERMARKSKOLEN 
Østre Boulevard 41, 9600 Aars  

Tlf.: 9966 8855 Mail: oestermarkskolen@vesthimmerland.dk 
 

Dagsorden til skolebestyrelsesmødet den 24. oktober  

udsat til d. 7. nov. 2024 kl. 17:00 – 20:00 

Fraværende Afbud: Line, Charlotte  

Dagsorden: 
 

Punkt og forberedelse 
til mødet: 
 

Beslutninger: 

Punkt 1 
Signe 
 

Velkomst til elevrådet Laura 9.a og Karoline 9.c velkommen til jer, bestyrelsen 
præsenterede sig. 

Punkt 2 
Signe 

Årshjul  
Udkast til nyt årshjul 
(vedhæftet som bilag) 

Udsættes til næste møde. 

Punkt 3 
Signe 

Årsberetning 
Skolebestyrelsen er forpligtet 
til at lave en årsberetning hvert 
skoleår. Denne skal sendes ud 
til alle forældre. Overvej 
punkter hertil. 

Input fra de øvrige medlemmer: 

• Mobilfri skole 

• Kæmpet for en bus til svømmehallen med 
kommunale midler (som ikke var muligt) 

• Sikker skolevej, gå eller cykle 
Signe skriver ud fra de tidligere referater og sender til 
bestyrelsen før det sendes ud til forældre 
 

Punkt 4 
Karen og Solveig 

Stærke og inkluderende 
fællesskaber. 
Der gives en orientering om 
status i forhold til hvor langt vi 
er kommet. 
Der gives en orientering i 
forhold til skolens 
mellemformer. 

Inklusionscirklen blev gennemgået, det er ”Stærke og 
inkluderende fællesskaber” i skemaform.  
Skoleledere skal fremover afgøre om en elev har behov for 
støtte (i modsætning til tidligere, hvor det er et 
visitationsudvalg i kommunen, der tager den beslutning).  
Forældre kan have et retsligt krav på at få udarbejdet en 
PPV (vurdering) på deres barn.  
Færre elever forventes at komme i specialklasse og 
dermed spares en del midler, som tilbageføres til almen 
skolerne.  
ØMS har mellemform på 0. og 2. årgang.  

Punkt 5 
Solveig 
 

Budget 2024 
Der gives en status i forhold til 
skolens budget 

Bilag uddelt, underskuddet er reduceret efter en stram 
prioritering dette år. Solveig gennemgik det foreløbige 
regnskab.  

Punkt 6 
Signe 
 

Meddelelsesbog (udsat fra 
tidligere møde). 
Tilsyn og evt. revidering af 
princip 
(princippet er vedhæftet) 

Meddelelsesbogen bør være et aftalepapir mellem skole 
og hjem, som er åben og aftaler noteres ved skole-
/hjemsamtaler.  
Ledelsen laver et udkast til en tekst til princippet, som 
sendes med til næste skolebestyrelsesmøde. Tilsyn sættes 
i bestyrelsens årshjul fx i februar. Ledelsen sørger for en 
opfølgning ift. lærernes brug af meddelelsesbogen. 

Punkt 7 
Signe 
 

Princip for vold og trusler. Der 
foreslås at der tilføjes en tekst 
omkring krænkelse. 
(princippet er vedhæftet) 

Det skal præciseres, at der er en procedure for støtten til 
den krænkede/offer for mobning.  
Der findes en kommunal beredskabsplan. Ledelsen sørger 
for et forslag til en tekst, der kan godkendes på næste 
bestyrelsesmøde.  
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Punkt 8 
Solveig 

Undervisningsmiljøvurdering. 
Overvej hvem der vil medvirke i 
revidering af dette sammen 
med elevrådet og SØK 

Elevrådet udarbejder et forslag, der præsenteres for 
bestyrelsen.  

Punkt 9. 
Signe og Solveig 

Orientering vedr. budget 2025 Budgettet blev gennemgået på dialogmødet, p-pladser til 
den nye daginstitution etableres ved ”pumpehuset”, der 
laves to-sporet vej, der ikke går over vores grønne 
områder.  
Der er stadig afsat midler i Masterplanen til asfalt her på 
stedet, - dog er der mangler flere steder på andre skoler, 
så det er spændende om der er midler til det hele. 
 

Punkt 10 Or. fra formand (dialogmødet 
med politikerne den 22/10) 
Skoleledelse 
Medarbejdere 
Elever 

Formand: 
dialogmødet, se punkt 9. 
Skoleledelse:  
Deltagelse i skoleudviklingssamtale er muligt for 
skolebestyrelsen, Signe deltager. 
Åbent hus d. 20. nov. for kommende 0. årgang, altid 
spændende, prognosen: 53 i vores distrikt, 68 i Aars Skole, 
22 i Vestrup.  
Lærerpraktikanter, 17 i alt, er med forskellige lærere og er 
her hver anden tirsdag i 5 uger og senere i praktik igen. 
Medarbejdere: 
Fantastisk motionsdag 
Team har megen opmærksomhed mod ”Stærke og 
inkluderende fællesskaber”. Oplæg om fravær i næste 
uge. Generelt nye måder at håndtere elevers fravær fra 
skole på. Elevrådet er kommet godt i gang. Legepatrulje på 
mellemtrinnet, det tegner godt.  
Elever:  
”Det vilde vesten” er en masser opgaver der kommer til 
klasserne. Der kommer flere opgaver løbende i fløj 3. 
Præmie til den klasser der har vundet flest gange. 
Elevrådet mødes ca. en gang pr. måned. Der er 20 elever 
med. 

Punkt 11 
Evt. 
 

 Intet til referat 

Punkter til 
kommende møder 

• Kvalitetsprogram i 
folkeskolen 

• Trivselsmåling 

• Karakterer i 
udskolingen 

• Deltagelse i skole-
/hjemsamtaler, 
faglærere, princippet 
er forældet 

• Deltagelse i 
skoleudviklingssamtale 
den 28/11 2024 

Næste møde er d. 12. december 24 

 


